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VIESOSIOS JSTAIGOS TRANSPORTO KOMPETENCIJU AGENTUROS
PERSONALO LICENCIJAVIMO SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGINIAI NUOSTATAI Nr. 286

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Skyriaus vyriausigjj specialista skiria pareigoms, sudaro ir nutraukia darbo sutartj
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka Transporto kompetencijy agenttros
direktorius.

2. Skyriaus vyriausiasis specialistas yra tiesiogiai pavaldus Transporto kompetencijy
agentiiros Civilinés aviacijos administracijos (toliau — TKA CAA) Personalo licencijavimo
skyriaus vadovui.

3. Skyriaus vyriausiasis specialistas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lictuvos transporto saugos administracijos direktoriaus jsakymais, Lietuvos Respublikos
susisiekimo ministro jsakymais, jstaigos jstatais, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, kitais teisés
aktais bei Siais pareiginiais nuostatais.

4. Kvalifikaciniai reikalavimai:

4.1. Turéti aukstaj] universitetinj iSsilavinimg.

4.2. Turéti ne mazesng¢ kaip 1 metus aviacijoje ir turéti pakankamai teorinés ir praktinés
atitinkamos srities patirties:

4.2.1. ISmanyti Lietuvos Respublikos aviacijos jstatymg ir kitus Lietuvos Respublikos
Jstatymus bei nutarimus.

4.2.2. ISmanyti dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, teisés akty rengimo, analizés
ir vertinimo taisykles.

4.2.3. ISmanyti teisés aktus, reglamentuojancius Personalo licencijavima.

4.2.4. Ismanyti civilinés aviacijos specialisty licencijavimo tvarka.

4.2.5. Turéti Ziniy apie atitikties stebésenos veiklos principus, procediiras ir metodus.

4.3. ISmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, tarptautines konvencijas, ES reglamentus,
direktyvas ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius civilinés aviacijos veiklg ir jais naudotis bei
taikyti praktiniame darbe.

4.4. Moketi angly kalbg pazengusio vartotojo lygmens B2 lygiu.

4.5. Mokéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS
Outlook, Internet Explorer.

4.6. Gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas, sklandziai
destyti mintis rastu ir ZodZiu.

4.7. Turi nebiti susije jokiais sutartiniais arba piniginiais jsipareigojimais su tikrinamais
subjektais.

4.8. Turi turéti $iy asmeniniy savybiy — gebéti dirbti komandoje, buti diplomatisku,
diskretisku ir lanksciu.

Il. DARBUOTOJO PAREIGOS



5. Personalo licencijavimo skyriaus vyriausiasis specialistas vykdo $ias funkcijas:

5.1. Atlieka skyriaus vadovo arba pataréjo pavestas uzduotis pagal turimg kompetencija ir
pareigas.

5.2. Tikrina, ar pareiSkéjy pateikti dokumentai gauti/ pratgsti/ atnaujinti mokymo
organizacijos patvirtinimo pazymeéjimag atitinka reikalavimus, siekiant jvertinti jy atitikimag
aviacijos specialisty rengimg reglamentuojancius teisés aktus (LR Aviacijos Jstatymas, II skyrius,
IV skirsnis, 45 straipsnis, ARA.GEN.300(a), ARA.GEN.310(a)).

5.3. Jvertina mokymo organizacijy pateiktas aviacijos specialisty rengimo programas,
mokymo vadovus ir teikia jas tvirtinti siekiant uztikrinti jy atitikimg mokyma
reglamentuojantiems teisés aktams(LR Aviacijos [statymas, II skyrius, IV skirsnis, 45 straipsnis,
ARA.GEN.300(a), ARA.GEN.310(a)).

5.4. Tikrina mokymo organizacijas, rengiancias aviacijos specialistus, siekiant jvertinti jy
atitikimg mokymo organizacijy prieziiirg reglamentuojancius teisés aktus LR Aviacijos Istatymas,
Il skyrius, IV skirsnis, 45 straipsnis, ARA.GEN.300(a), ARA.GEN.310(a)).

5.5. Registruoja CAA patvirtintas mokymo organizacijas, isduoda veiklos sertifikatus.
Iformina mokymo organizacijoms iSduodamus dokumentus (ARA.GEN.310(b)).

5.6. Atlieka veiklos auditus (ARA.GEN.300(b)(3), ARA.ATO.105, ARA.GEN.300(¥)).

5.7. Rengia tikrinimo aktus, iSkelia trikumus tikrinamam objektui, jeigu yra neatitikCiy, ir
koordinuoja jy taisymo procesa, teikia iSvadas (ARA.GEN. 350, ARA.GEN.300(b)(4)).

5.8. Vertina ATO rizikas ir saugg (AMC1 ARA.GEN.300(a);(b);(c)).

5.9. Pagal savo funkcijas bendradarbiauja su Europos Sajungos institucijy, uzsienio
valstybiy nacionaliniy civilinés aviacijos prieziiiros institucijy bei tarptautiniy organizacijy,
valstybiniy institucijy ir jstaigy atstovais.

5.10. Pagal savo kompetencija uztikrina, kad bty vykdomos Lietuvos Respublikos
tarptautinés sutartys.

5.11. Pagal savo kompetencija kontroliuoja, kaip juridiniai ir fiziniai asmenys laikosi
Lietuvos Respublikoje galiojanciy jstatymy ir kity teisés akty, tarptautiniy konvencijy ir sutarciy,
reguliuojanciy civilinés aviacijos veikla (ARA.GEN.300(b)(3), ARA.GEN.315(a)).

5.12. Pagal savo funkcijas nagrinéja skundus, pareiskimus, prasymus, sitilymus ir kitokio
pobiidZio rastus ir rengia atsakymus } juos.

5.13. Pagal savo funkcijas rengia atsakymus ] tarptautiniy institucijy ir organizacijy,
valstybés ir savivaldybiy institucijy ar jstaigy, taip pat asmeny paklausimus ir juos konsultuoja,
kiek tai susije su skyriaus funkcijomis ir atitinka kvalifikacijg.

5.14. TKA CAA direktoriaus pavedimu atstovauja TKA CAA valstybés ar savivaldybés
institucijose ar jstaigose, tarptautinése organizacijose, dalyvauja seminaruose, konferencijose,
darbo grupése, komitetuose, komisijose ir kituose renginiuose civilinés aviacijos klausimais, kiek
tai susij¢ su Siame pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymu.

5.15. Pagal savo funkcijas konsultuoja rengiant teisés akty projektus, teikia sitilymus ir
pastabas dél teisés akty keitimo bei nepagrjsto teisinio reguliavimo keitimo ar jy pripaZinimo
netekusiais galios.

5.16. Nagrinéja Europos Sgjungos institucijy ir tarptautiniy organizacijy rengiamy teisés
akty projektus, rengia jiems pastabas bei pasitlymus ir teikia jas TKA CAA direktoriui.

5.17. TKA CAA direktoriaus pavedimu pagal savo funkcijas atstovauja TKA CAA ir
Lietuvos Respublikos interesus Europos Sajungos institucijy ir tarptautiniy organizacijy (ICAO,
Eurocontrol, ECAC) darbo organy susitikimuose.

5.18. TKA CAA direktoriaus pavedimu atstovauja TKA CAA personalo licencijavimo
klausimais bendraujant su Ziniasklaida.

5.19. Dalyvauja jstaigos vidaus administravimo komisijy darbe.

5.20. Tvarko, laiko ir saugoja patvirtinty mokymo organizacijy pateiktus dokumentus
siekiant uztikrinti skyriui pavesty funkcijy vykdyma (ARA.GEN.220).



5.21. Bendrauja su kity Saliy Personalo licencijavimo skyriaus atsakingais darbuotojais,
keiciasi informacija siekiant uztikrinti skyriui pavesty funkcijy vykdyma.

5.22. Skyriaus vadovo pavedimu dalyvauja kity CAA padaliniy vykdomuose
patikrinimuose, audituose, bandymuose, kiek tai susije su skyriaus funkcijomis.

5.24. Pagal kompetencija vykdo kitus Personalo licencijavimo skyriaus vadovo
nenuolatinio pobiidzio pavedimus tam, kad biity pasiekti jstaigos strateginiai tikslai ar jgyvendinti
skyriui keliami uzdaviniai.

5.25. Teikia sitilymus ir pastabas skyriaus vadovui susijusias su atliekama mokymo jstaigy
priezitros veikla.

III. DARBUOTOJO TEISES

6. Personalo licencijavimo skyriaus vyriausiasis specialistas turi teise:

6.1. Turéti savo darbo vietg ir rySio priemones;

6.2. Kopijuoti dokumentus, jeigu tai néra jstaigos komerciné, profesin¢ ar tarnybine
paslaptis;

6.3. Naudotis jstaigos archyvine medziaga, bibliotekos paslaugomis, kompiuteriniu
informaciniu fondu,

6.4. Gauti einamgja informacijg, reikalingus duomenis i8 kity jstaigos padaliniy ir atskiry
darbuotojy;

6.5. Priklausomai nuo atlickamo darbo gauti darbo jrankius bei prietaisus, specialiuosius
drabuzius.

6.6. Vykdydamas Personalo licencijavimo skyriaus prieziiirg:

6.6.1. Tikrinti asmens duomenis (ARA.GEN.300(b)(3), ARA.ATO.105).

6.6.2. Tikrinti subjekty patalpas ir teritorija, kurioje yra atlickama veikla susijusi su
vykdoma veikla uz kurios prieziiira yra atsakingas aviacijos personalo licencijavimo ir medicinos
skyriaus (ARA.GEN.300(b)(3), ARA.ATO.105).

6.6.3. Reikalauti, kad subjektai pateikty visg reikalingg informacija (dokumentai, vaizdo,
garso jrasai ir kt.), susijusig su veiklos auditais, jgyvendinimo patikrinimais, bandymais ir tyrimais
(ARA.GEN.135, ARA.GEN.220, ARA.GEN.300(b)(4).

6.6.4. Rastu, fotografavimo, elektronine arba kita forma fiksuoti tikrinama veika, tvarka
arba jrangg, jei tam neprieStarauja kiti teisés aktai (ARA.GEN.135).

IV. DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
7. Personalo licencijavimo skyriaus vyriausiasis specialistas uz jam priskirty pareigy ir

funkcijy nevykdyma arba netinkama vykdymga atsako Lietuvos Respublikos ir jstaigos vidaus
teis¢s akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir jsipareigoju juos vykdyti

(vardas, pavarde, parasas, data)



